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Chéres familles,

Tout d’abord, je souhaite commencer ce message en vous
remerciant du fond du coeur.

Clest grace a la confiance que vous mettez en nous, que
nous pouvons cette année encore vous offrir un Yearbook
riche de souvenirs.

Vous avez contribué a la mise en place de la journée
pédagogique pour tout notre personnel éducatif. Cette
journée nous a permis de grandir en réflexion mais aussi
en qualité dans notre approche avec I'enfant.

Notre concept, vous le vivez et le partagez avec nous
chaque jour. Nos piliers sont notre force (la famille, la
nature, le plurilinguisme), ils nous permettent de nous
ouvrir et enrichissent nos esprits.

Nos équipes se veulent unies entres elles et proches de
vous afin que vous vous sentiez soutenues, comprises,
que vous ayez le sentiment d'étre comme & la maison.

Les années filent, vos enfants grandissent et nous avons
la chance de pouvoir vivre leur évolution avec vous.

Dans le Yearbook vous retrouverez des moments de leur
journée que nous avons réussi a immortaliser rien que
pour vous.

Je suis heureuse de faire partie de |'aventure avec vous et
espére qu'elle durera encore de nombreuses années.

Emilie
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Dear families,

First of all,  would like to begin this message by thanking
you from my heart.

Itis thanks to the trust you place in us that we can once
again this year offer you a Yearbook full of memories. You
have supported us in the implementation of the peda-
gogical day for all our educational staff. This day allowed
us to reflect on our beliefs and methodologies but also
to enrich the quality of our approach to your child. You
share our values and our concept with us every day. Our
concept pillars are our strength (family, nature, multilin-
gualism), they allow us to be open minded and open to
new experiences.

Our teams want to grow together and be close to you so
that you feel supported, understood, and almost like at
home.

As the years go by, your children grow up and we are
fortunate to be able to experience their development
with you.

In the Yearbook you will find moments of their day that
we have succeeded inimmortalising just for you.

I am happy to be part of the adventure with you and
hope that it will last many more years.

Emilie
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HOUCAM

Jetravaille & Little Green
House depuis aoat 2018
en tant que stagiaire
alanurserie rouge, je
débute mon apprentis-
sage de 3ansen aoit. Je
me réjouis de commen-
cer et d'apprendre plein
de choses.

ORSOLYA

I am originally from Hungary and |

ELISABETE

Jesuis la Team Leader de la nurse-
rie rouge. Ce qui me plait dans le
groupe de la nurserie est de voir
I'évolution impressionnante de
chaque bébé en si peu de temps.
Etant devenue maman en 2017,
c'est aujourd’hui une évidence
pour moi d’apporter en plus de mon
professionnalisme, mon expérience et
ma sensibilité, en tant que maman.

MICHELLE

Begonnen in 2014 in der Nursery,
staune ich immer noch jeden Tag
Uber die unterschiedliche und
spannende Entwicklung eines je-
den Kindes. Mit meiner Tochter
lerne ich den Horizont als Mutter
besser kennen. Ich danke euch
frs Vertrauen. Jedes Kind bringt
fur mich den Sonnenschein mit!

VANESSA

Ce que jaime dans
mon métier c'est

have been working with children
internationally for several
years. The first months are so
4 very important in children’s
lives. Using my knowledge

* de voir évoluer les
% enfants dans leur

développement

et de pouvoir

les accompagner
jusqu’au passage chez
les moyens.

and training in psychology, I'm
excited and honored to be able to
contribute to the babies’ develop-
ment in the nursery at this significant
moment in their lives.

LL
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AFERDITA

Ich arbeite seit November.
2018 im Little Green
House. Die Babys bei
ihren ersten Schritten
begleiten zu diirfen,
empfindeich als sehr
wertvoll. Es ist mir
besonders wichtig, dass
die Kinder jeden Tag bei uns
geniessen und sich wohl fihlen.

EMMA

| am nearing the end of my

studies towards my quali-
fication to become a fully
qualified nursery school
teacher. | feel very lucky

coming to work each day.
I have to adapt my work in
order to meet the constantly
changing needs of the children.

14

to be able to say that | love

ANA

Je suis éducatrice et je travaille

a Little Green House depuis
novembre 2017. Je parle
francais avec les enfants et
jadore mon travail.

Pour moi, c'est un vrai plaisir
d’accompagner les enfants
dans leur développement et
de partager avec les familles
tous ces moments.

LISE

En poste de Team Leader depuis
plusieurs mois maintenant en
nurserie rose, je m'épanouis
pleinement lorsque je peux
soutenir tant les parents que les
équipes. Le développement du
tout petit m'émerveille chaque jour
et je suis convaincue que 'ambiance
familiale de Little Green House les
aide a se sentir comme chez eux.
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Jetravaille & Little Green
House dans la nurserie jaune
depuis deux ans et demi.
Ce quejaime dans mon
métier est le développement
physique et émotionnel de
I'enfant. Laisser a I'enfant la
liberté d'expérimenter et de
s'exprimer.

Ich habe Freude seit drei
Jahren bei Little Green
House zu arbeiten. Ich
rede mit den Kindern

auf Deutsch. Ich habe
besonders Freude die
Entwicklungsstufen der
Kinder zu beobachten
und mit den Eltern dariber
zu reden.

Jai eul'opportunité de commencer le
poste de Team Leader en avril 2019.
Mon travail & la nurserie est plutot
ma passion et japprends tous les
jours a travers les bébés. Ca me
fait plaisir de les voir faire leurs
premiers pas ou de les réconforter
quand ils en ont besoin. Je suis trés
contente de pouvoir travailler avec
cette équipe et d'évoluer ensemble.

Apprentie
Je suis toujours curieuse de
voir le développement de
chaque enfant. Je suis passée
par la nurserie, les moyens et
je suis heureuse de commen-
cer chez les plus grands en
aoat 2019.

I started working for
Little Green House
Morgesin 2017.
I love accompanying
children in their
daily development.

It's with great pleasure that | have
joined the yellow team at the
beginning of February. I'm a
Swiss native but | lived for 17
years in Canada where | did my
Early Childhood diploma.
I love to work in the nursery and
witness the many changes that
are happening in the first year of life
and to be able to contribute in their
development.
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BRAD

G'day ! lam Brad and |

% come from Australia. |

£~J 5T | i have been with Little
Hq + . . o Green House for the

A 4 {ﬁ past 3 years and appre-
- ciate the confidence
you have with us to help

love and look after your
precious children.

CHANNEL

My name is Chanel and
| started working at
Little Green House
on the Ist of April.
Before, | worked with
children with disabili-
ties. | love working with
children and watching
them grow up.
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ANNE

Ich bin Anne aus
Deutschland. Seit 2018 darf
ich die Kinder der Gruppe
Bleu begleiten. Als Mutter
von 2 Kindern und Studen-
tin der Kindheitspadagogik
mochte ich meine Passion,
meine Erfahrung und mein
Wissen zu ihrem Besten
einbringen.

& CATHERINE

Depuis juillet 2018, j'ai la joie
' de travailler a Little Green
House en tant que Team
Leader. J'adore travailler en

les équipes et surtout parti-
ciper & I'épanouissement par

le jeu de votre enfant. Merci
d’avance pour votre confiance !

L

Je travaille depuis 5 ans
a Little Green House.
Jesuis dans le groupe
des moyens bleus
depuis janvier 2019.
Dans mon travail,
jaime le lien que nous
entretenons avec les
familles et j'aime voir les
enfants évoluer.

partenariat avec les familles,

FRANCISCA

Apprentie
Je suis apprentie de 3éme
année. Cest toujours un
plaisir d’avoir un lien si par-
® ticulier et rapproché avecla
nature, les enfants ainsi que
leurs parents. Accompagner
les enfants au quotidien et les
voir grandir de jour en jour est
une réelle source de satisfaction.

Ich bin Ulla und ich arbeite
Q seit drei Jahren mit den
Moyens Bleu. Ich bin
sehr dankbar dafur,
so viele wunderbare
Familien kennengelernt
zu haben und jeden Tag

mit den Kindern Neues
entdecken und lernen zu

konnen.
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DORINE

Ce qui me plait en travail-
lant avec des enfants c'est
# quetoutes nos journées
sont différentes. Ils nous
apportent tellement
de choses. J'apprécie
beaucoup aussi étre a
I'extérieur avec eux et ainsi
faire des découvertes en leur
compagnie.

LUCIE

Ce quejaime dans le travail
d’éducatrice c'est de pouvoir

ESTELLE

sowie meine Tatigkeit als Spielgrup-
penleiterin und Heilpadagogin
haben mirin den vergangenen

participer au développement
des enfants en collaborati-

on avec les familles et ainsi . L%

pouvoir observer leurs petites ‘

et grandes évolutions au quo-

tidien. J'apprécie également de

pouvoir leur transmettre I'amour

de la lecture chaque jour.

Jahrenviel Erfahrung geschenkt.
Es liegt mir am Herzen, die Kinder
mit Achtsamkeit, Respekt, Freude,
liebevoller Geborgenheit und viel
Kreativitat aufihrem einzigartigen Weg
des Wachstums zu begleiten.

o JOAO

¢ Apprenti

. MARIE

I've been working at Little

* 9. A Jai25ansetje parle francais Green House since
; avec vos enfants. Actuel- 2l September 2015 in both
‘ lement je suis en derniére a Vi : the Nursery and the
année de ma formation & Moxens groups. I speak
. assistant socio-éducatif. English Wlth.th? chlldre'n,
Japprécie animer des activités My greatest joyis watching
physiques, comme les balades ou the children discover

le sport avec vos enfants. new things. The world is a
wonderful place for them!

Mein Leben als Mutter von 2 Séhnen,

gardening project called
Little Green Thumbs
and | love every minute
of it. The toddler groups
are learning about the
environment that sur-
rounds us and it gives me
a great pleasure to enable
gardening activities for them.

< YENNIFER

Je travaille 4 Little Green
+  House depuis bientét
®  2ans. Depuis janvier,

#* jesuis Team Leader
dans le groupe des
verts. J'ai beaucoup de
plaisir a travailler avec

vos enfants, tout en les

faisant bouger avec des
musiques rythmées.
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CHRISSY

Ceneral Director
Romandie
Depuis janvier 2018, je suis

directrice générale en
Romandie. Il me tient & coeur
de m'assurer que vos enfants
et vous-méme receviez un

conditions de travail agréables

et collaborateurs.

JUDITH

Administration
| first discovered Little Green

my daughter as a working

| work for Little Green House

Proud to be part of a house built
onvalues and with great ideas.

accueil de qualité et d'offrir des

pour nos fantastiques collaboratrices

House a few years ago through
mom. Since September 2018,

and accompany our teams as a
HR and administration assistant.

BARBARA

Fondatrice

Ich habe Little Green House
gegrindet, weil ich mir als

berufstatige Mutter ein

warmes Nest fiir meine Tochter
wlnsche, in dem sie mit viel
Spass unsere schéne Natur
geniessen und von dem inter-
nationalen Umfeld dieser Gegend
profitieren kann.

THERESA

GCeneral Director German-
speaking Switzerland

Bringing Little Green House to
Zurich was an exciting step. It was
important for me that our values &
concept were well implemented for
the new families. By supporting the
director & the team & by implementing
new projects & trainings, | wanted to
make sure that we are constantly moving

forward & have a lot of fun on the way.

HESTER

Quality Director

The pillars of Little Green House are
entirely in line with the way | like to see
children grow up. What motivates me in
working in childcare is that | contribute
to helping children have the space and
opportunities to develop in a playful
way. In my role as a Quality Director |
work on procedures and training of the
teams; providing them with tools to continue

offering high quality childcare.
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In our three nurseries,

the days are always busy.
We paint with our whole
bodies; developing our fine
motorics skills, we discover
water, grass, and everything
thatis in ourimmediate
surroundings and we enjoy
our educators’ loving
embrace while we are
really sleepy.

YEAR BOOK 2018-2019 @ LITTLE GREEN HOUSE MORGES HEPBURN
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PORTUGAL - ALGARVE - LISBON

Founded in 2010 by the Swiss couple Chitra and Roman Stern, Martinhal Family Hotels & Resorts was conceived with
families in mind and offers a luxury holiday experience with high class family-friendly facilities in some of the most
prestigious areas in Portugal. Four properties make up the collection: Martinhal Sagres Beach Family Resort and Martinhal
Quinta in the Algarve and Martinhal Cascais Family Hotel and Martinhal Chiado in Lisbon.

Come and feel the Martinhal experience yourself!

Fondé en 2010 par le couple de nationalité suisse Chitra et Roman Stern, les hotel Martinhal Family Hotels & Resorts ont été
congus pour les familles et offrent une expérience de vacances luxueuses avec des installations adaptées pour les familles de grande

qualité dans certaines des régions les plus prestigieuses du Portugal. Le groupe comprend quatre propriétés : le Martinhal Sagres Beach
Family Resort et le Martinhal Quinta en Algarve, ainsi que le Martinhal Cascais Family Hotel et le Martinhal Chiado & Lisbonne.
Venez vivre votre propre expérience au Martinhal !

n T: +351 218 50 77 88 | E: res@martinhal.com | www.martinhal.com

YEAR BOOK 2018-2019 6 LITTLE GREEN HOUSE MORGES HEPBURN
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In September 2018, we started with the
pedagogical garden for toddlers. Every
week, we plant seeds that we take out of
the vegetables and fruits that we eat, we
dry the seeds, experiment with planting
various trees (so far we managed to grow
avocado, mango, lemon, pomegranate,
apple, and an almond tree). This way, we
can learn about the cycle of water, the
cycle of life with a hands-on approach.
We are getting to know permaculture
gardening, and we experience the
authentic taste of fruit and vegetables that
are grown in the garden.

a4 YEAR BOOK 2018-2019 @ LITTLE GREEN HOUSE MORGES HEPBURN 45
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Every day, we have the
opportunity to explore our
rooms with our friends in
the form of free play. Itis
essential for us to get that
time when our imagination
is flourishing, and when we
develop the ability to think
in various ways. Free play
is very important for our
future.

51
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Reading hour is a special time
for us. Our lovely teachers

are reading our favorite books
and we participate with saying
parts that we already know.
Sometimes we sing, sometimes
we act the book out, but all
the times we have a great time.

YEAR BOOK 2018-2019 @ LITTLE GREEN HOUSE MORGES HEPBURN 57
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TO LEARN LANGUAGES |
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We are happy about our own
outdoor space, garden, terrace on
the second floor, little forest and
three fantastic strolling routes
where our educators take us once
a day. The biggest joy is that we
go out in all forms of weather, so
we can learn about nature. A big
thanks to all the parents supplying
us with proper clothing, so we can
enjoy muddy puddles and sunny
hot days alike.

YEAR BOOK 2018-2019 E LITTLE GREEN HOUSE MORGES HEPBURN
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www.lesdelicesduchateau.ch

-

Hygiéne et propreté

ONET

www.onet-suisse.ch CLEANING AND SERVISES &

YEAR BOOK 2018-2019 @ LITTLE GREEN HOUSE MORGES HEPBURN
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P&R PETREMAND & RAPPO

AVOCATS - ATTORNEYS-AT-LAW

Avenue d'Ouchy 14 ¢ P.O. Box 1230 ¢ CH-1001 Lausanne
T+41216143020 F+4121614 3029

www.pr-legal.ch

. .. O 0.
kldsxup Ateliers éducatifs et sportifs ¢« www.kidsup.ch

Cours Vacances
de cirque cirque

DES 16 MOIS DES 4 ANS /1P DES 4 ANS / 1P
@ Initiation

@® Demi-journées ou journées

@ Perfectionnement @ Spectacle en fin de stage
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We follow fourchette verte guide lines, which means that we are eating healthy
and locally sourced food. The kitchen space is very well light and it is the place
where all the groups come together and have a little social gathering and lovely
food. We brush our teeth afterwards and slowly get ready to have a nap.

YEAR BOOK 2018-2019 E LITTLE GREEN HOUSE MORGES HEPBURN
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Nous vous présentons notre traiteur

Emmanuel de la société «<Happy Green
Food». Limportance pour nous est

de maintenir une bonne relation qui
permet d'échanger réguliérement et
ainsi assurer la qualité.

YEAR BOOK 2018-2019 @ LITTLE GREEN HOUSE MORGES HEPBURN
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Every six months our leadership

team meets at inspiring places
to exchange, learn and share.

YEAR BOOK 2018-2019 @ LITTLE GREEN HOUSE MORGES HEPBURN
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We analyse the level of energy
in our teams, the quality of
the contribution we make to
our families and the growth
possibilities we provide to our
employees in order to being
prepared for a bright future.

This year we spent these days

at the charming ski-lift hutin
Mauborget, at the beautiful
Maison du Moulin in Coinsins,
at the brand-new Tibits in
Lausanne, in Lutry, La Rippe and
Tranchepied. Thank you all for
hosting us in these beautiful,
diverse settings.

YEAR BOOK 2018-2019 @ LITTLE GREEN HOUSE MORGES HEPBURN



Our first pedagogical day in March 2019 was a
great success. During an entire day we worked

in several teams around the topics of Brain
Development, Attachment and Relationships,
Emotions, Communication and Exploring the
world. In our employee satisfaction survey, our
teams distinguished this day as the most important
event of the year. This is encouraging us to
maintain the planification and execution of this
training and energy booster in-house also for our
November date.

YEAR BOOK 2018-2019 @ LITTLE GREEN HOUSE MORGES HEPBURN



A great team has high energy, understands and
maximizes the contribution it makes to our families
and the world, and continues to explore, learn and
improve. The teamleaders in our sites spent the
day getting to know each other, exchange, learn
and share. It was a great occasion to getting to
know each other and to reinforce the links between
our sites. Thank you also to Karen's family Dufour
for welcoming us at the beautiful Domaine de
Vissenche!
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1 ADAM L@SKOUT

Every two years a team of 8 to 10 people visits childcare centers
in different countries. 2 years ago, we were in Stockholm / Sweden
and this year we went to Amsterdam / Netherlands.

Amsterdam

YEAR BOOK 2018-2019 6 LITTLE GREEN HOUSE MORGES HEPBURN
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Itis a great experience to exchange with
teams in different places, to learn about
their cultures, their pedagogics, their
processes. We come back full of new ideas
and inspired to implement some of the
new learnings in our sites.

A very big thank you to our process
& training manager Hester who
organized this wonderful 4-day trip
to her home-country.

These trips are also a great occasion
to get to know our colleagues from
different Little Green House sites, to
bond and to have fun together.

YEAR BOOK 2018-2019 @ LITTLE GREEN HOUSE MORGES HEPBURN 89



Qur Bavarian founder Barbara
invited us to discover the
beautiful area of her hometown,
and, more importantly, the
famous Oktoberfest in Munich.
Equipped with traditional
outfit and in best Little Green
House mood, we left quite

an impression. A wonderful
occasion to getting to know our
colleagues from the various
Little Green House sites.
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Chéres familles,

Nous avons eu beaucoup de plaisir ce
samedi 29 juin 2019. Cette journée est
pour nous l'occasion de passer un bon
moment en s'amusant et en partageant
de bons petits plats sucrés ou salés.

Un grand merci pour votre présence et
participation aux animations avec vos
enfants.

Pour les parents qui continuent
I'aventure avec nous, je vous dis
vivement I'année prochaine et pour nos
familles qui nous quittent cette année,
vous serez toujours les bienvenues a
notre féte de |'été.

Emilie

YEAR BOOK 2018-2019 ﬁ LITTLE GREEN HOUSE MORGES HEPBURN
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Woolami is a Swiss brand offering
100% Everyday Merino Wear for active
children aged O to 10. The natural
benefits of merino are quite unique: it
adapts to your child’s body temperature
- whether inside or outside - and
therefore, your child will never be too
cold, nor too warm. And all Woolami
garments are of course soft to skin and
can be machine washed.

Try Woolami with a unique discount of
10% for all Little Green House parents!

Go to www.woolami.ch and
order your new favorite garment.

Code: LGH2019

Valid until Dec 31, 2019 for any purchase above 100fr.

WOOLAMI




don’t stop me now. et ils parlent de
voyages. fake an important coffee at
Little Green House. une fleur a col-
lerette. relax. les pieds dans l'eau,
latéte en l'air. we are the champions.
take it easy. mémé casse-cou. you
are welcome. qui se dore au bord de
la mer. woods and wellbeing. qui re-
garde les oiseaux en mangeant des
artichauts. peace of mind. bonjour
madame la lune.

wir sind helden. dinosaure a rou-
lettes. himmelblau. old mac donald
had a farm. heut ist so ein schoner
tag. un léopard sur un tracteur.
| love you. wochenende und sonnen-
schein. miss polly had a dolly.

der vorhang geht auf. pirouette,
cacahuéte. what a wonderful day.
messieurs, mesdames, applaudissez.
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